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	本保險契約之名詞定義如下：
	第四條　同一被保證員工一次賠償請求
	被保險人對於同一被保證員工單獨或共謀之不誠實行為所致一次或累計多次之損失，於保險期間發現後僅能以發現時之保險金額為限，提出一次賠償請求。
	被保險人依本保險契約提出任一次賠償請求，均需先負擔本保險契約所約定之自負額。
	第六條　除外責任
	本公司對於下列損失，不負賠償責任：
	第七條　內部監督之執行
	被保險人對於被保證員工經管財產之程序、帳務覆核抽查之手續，以及其他之內部監督，均應切實依照被保險人任何書面所陳述及被保險人內部控制之相關規定予以執行。
	第八條　損失發現之通知與義務之履行
	被保險人發現任一被保證員工有不誠實行為而發生本保險契約承保範圍內之損失時，應按下列規定辦理：
	第九條　損失之抵償
	被保險人向本公司提出賠償請求時，須扣減應付未付有關員工之薪資、報酬或其他款項，以及收回之任何財產，作為抵償損失之一部分。
	被保險人不得免除或減輕對第三人之請求權利或為任何不利本公司行使該項權利之行為，否則理賠金額雖已給付，本公司仍得於受妨害而未能請求之範圍內請求被保險人返還之。
	遇有承保範圍所承保之事故發生時，被保險人於取得檢察官起訴書起起算十五日後，得備妥起訴書及其他相關文件，請求本公司預先給付該次損失金額之二分之一，惟最高不得超過該被保證員工保險金額之二分之一或新台幣一百萬元整（以孰低者為準）。
	未給付之保險金，本公司於被保險公司備妥地方法院民、刑事裁判書及其他相關文件後十五日內給付予被保險人，惟本公司對於給付之保險金（含前項已給付之保險金）以不超過本保險契約所載該員工之保險金額為限。
	訴訟經地方法院判決無罪或損失金額判決確定低於本公司已預先給付之保險金時，被保險人須將已受領之理賠保險金全部或部分於判決確定後十五日內返還本公司。
	第十二條　其他保險
	本公司依照本保險契約之約定應負賠償責任時，如同一保險事故另有其他保險契約亦應負賠償責任時，本公司對該項賠償責任僅負比例分攤之責。
	第十三條　保險人之參與權
	本公司得約定被保險人對於第三人就其責任所為之承認、和解或賠償，未經參與者，不受約束。但經要保人或被保險人通知本公司參與而無正當理由拒絕或藉故遲延者，不在此限。
	第十四條　保險契約變更之通知
	第十五條　告知義務

